
Komm ins Team Winterberg!

Bewirb dich als: 
Gesundheits-  
und Kinder- 

krankenpfleger/in
(m/w/d)



Als Gesundheits- und Kinderkranken-
pfleger/-in betreust und versorgst du 
Kinder und Jugendliche. Du assistierst den 
Ärzten und hältst die Patientendokumen-
tation auf dem neuesten Stand.

Inhalte
In 3 Jahren theoretischer Ausbildung 
(mind. 2100 Stunden) lernst du in 
unterschiedlichen Kompetenzbereichen 
alles über:
•	 Pflege von Patienten in besonderen 

Lebenssituationen und Problemlagen
•	 Krankheiten und deren Ursachen
•	 Biologie, Anatomie, Physiologie
•	 Beratung, Anleitung, Schulung von  

Patienten und deren Angehörigen

In den ersten zwei Jahren lernst du die
Pflege von Menschen aller Altersstufen.
Im dritten Ausbildungsjahr erlangst du die
Kompetenzen der Kinder- und Jugendpflege.

Die theoretischen Blockphasen finden 
montags bis freitags in Präsenz- oder  
Onlineunterrichten statt.

Die praktische Ausbildung umfasst 2500 
Stunden und findet im Krankenhaus bei  
Kindern und Erwachsenen, im Seniorenheim, 
in der ambulanten Pflege, in der Psychiatrie 
und Rehabilitation statt. 

Praxisanleiter unterstützen dich bei der  
praktischen Umsetzung der theoretischen 
Lerninhalte. 

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d)

Das bringst du mit
Voraussetzungen zur Ausbildung

•	 Realschulabschluss oder andere gleich-
wertige abgeschlossene Schulbildung

•	 Hauptschule oder gleichwertige Schul-
bildung in Verbindung mit einer mindes-
tens zweijährigen Berufsausbildung

•	 oder eine abgeschlossene einjährige 
Assistenz- oder Helferausbildung in der 
Pflege

sowie
	✓ Freude an der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen

	✓ Verantwortungsbewusstsein und  
Einfühlungsvermögen

	✓ Interesse an Medizin



Dauer / Ort
•	 3 Jahre Vollzeitausbildung
•	 6 Monate Probezeit
•	 Ausbildungsbeginn 1. April und 1. Oktober

Abschluss
Staatliche Urkunde und Examenszeugnis: 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Arbeitszeiten
Die Arbeitszeiten sind tariflich geregelt 
und erfolgen im Schichtdienst.

Vergütung 
Diese ist tariflich nach TVÖD geregelt. 
Genaue Informationen dazu sind auf  
unserer Homepage auf der Ausbildungs-
seite zu finden.

Perspektiven
•	 ein Arbeitsplatz im Klinikum Saarbrücken
•	 Fachweiterbildung, z. B. Praxisanleitung, 

Stationsleitung, Hygienefachkraft, 
Wundmanagement, Anästhesie- und 
Intensivpflege

•	 Weiterführendes Studium, z. B.  
Dualer Studiengang Betriebswirt Ge-
sundheitsmanagement, Duales Studium 
Physician Assistant, Pflegepädagogik



Bewerbung
Du interessierst dich für die Ausbildung im 
Klinikum Saarbrücken und möchtest dich 
bewerben? 

Dann schick uns folgende Unterlagen:

•	 Bewerbungsschreiben
•	 tabellarischer Lebenslauf
•	 vollständige Zeugnisse
•	 Nachweise über geleistete Praktika

Kontakt
Schriftliche Bewerbung (keine Originale) 
an:

Klinikum Saarbrücken gGmbH
Personalabteilung
Winterberg 1
D-66119 Saarbrücken

Bewerbung per E-Mail an:  
bewerbung@klinikum-saarbruecken.de

Bei Rückfragen wendest du dich an:

Schule für Gesundheitsfachberufe
Tel. 0681 963 2186
E-Mail: pflegeschulen@klinikum-saarbruecken.de

Komm ins Team Winterberg: Sende uns deine Bewerbung schriftlich, per E-Mail oder  
bewirb dich online! 

Online-Bewerbung
Mehr Infos findest du unter:  
www.teamwinterberg.de 

QR-Code  
Ausbildungsportal

QR-Code 
Ausbildungsvergütung

www.klinikum-saarbruecken.de
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